清河区财政局2021年
预算绩效工作开展情况说明
按照中央、省、市关于全面实施预算绩效管理的总体部署和要求，清河区财政局积极推进构建全方位、全过程、全覆盖的预算绩效管理体系，进一步完善绩效评价管理体制机制，促进全区部门预算管理科学化、精细化水平不断提高，现就2021年全区预算  绩效相关工作说明如下：
一、绩效目标方面： 2021年预算单位均按要求在编报项目预算时同步编报项目绩效目标，在部门预算批复后，部门编制所有项目绩效目标进行全公开。

    二、绩效自评方面：预算执行完毕后，对编制绩效目标的项目全部开展绩效自评，部门（单位）开展部门整体支出绩效自评，并提交自评报告，自评结果作为安排下一年度预算安排的前置条件。

三、开展事前、事中、事后的绩效管理工作：2021年对拟新增项目进行事前绩效评估，并向财政局报送评估报告。事中重点推进以预算单位为主体开展绩效跟踪，各单位在项目进行自行跟踪监控，加强项目绩效运行，优化项目资金管理，促进绩效目标实现。事后对预算单位向财政局报送评价结果进行反馈，督促单位完善绩效评价结果反馈机制，及时对评价发现的问题进行整改，并按规定随同部门决算向社会公开，实行财政资金全程监管。
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